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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paying is given to this part in order that it may be filed as 

separate compilation 


उद्योग मंत्रालय 
( कंपनी कार्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 10 जून, 1988 

अधिसूचनाएं 
मा . का .नि . 694 ( अ ):--केन्द्रीय सरकारकंपनी अधिनियम, 1956 ( 1956 
का ( 1 ) की धारा 642 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) और ( ख ) 
द्वारा प्रदस शक्तियों और ममी अन्य समर्थनकारी शक्तियों का प्रयोग करसे 
हए ( केन्द्रीय सरकार के ) माधारण निसन और प्रक, प, 1956 में निम्न 
लिखित संशोधन करती है , अर्थात : 

1. ( 1 ) इन नियमों का मशिन नाम करनी ( केंद्रीय मरकार 
के ) साधारण नियम और पम्प (मंगोवन ) नियम . 19.५६ है । 

( 2 ) ये 15 जून, 1988 को प्रवृत्त होगें । 

2. कंपनी ( केन्द्रीय सरकार ने ) गावाग्ण नियम और प्ररूप, 1956 
में : - 


4 . धारा 73. - धारा 73 की उपधारा ( 2 ) और ( 2क ) के 
प्रयोगनों के लिए व्याज की दरें इम प्रकार होंगी : - - 
( क ) चार प्रतिशत , जहाँ प्रतिसंदाय में विलंब पंद्रह दिन से अधिक 

नहीं है । 
( स ) पांच प्रतिशत जहां विलय पंद्रह दिन में अधिक है किस्तु 

तीम दिन से अधिक नहीं है ; 
( ग ) बारह प्रतिशत, जहाँ विलंब सीस दिन से अधिक है किन्तु 

माठ दिन से अधिक नहीं है । 
( घ ) पंद्रह प्रनिगत, जहां विलम साठ दिन से अधिक है । " ; 

( ख ) नियम 10 के पश्चात निम्तनिखित नियम अंत: स्थापित 
किए जाएगें , अर्थात् : -- 

" 10 . धारा 269 
( 1 ) ऐसी प्रत्येक पब्लिक कंपनी और प्रत्येक प्राइवेट फंपनी , 

जो किसी पछिलक कंपनी को समनुषंगी है, जिसकी समादत 
शौयर पूजी एक करोष्ट्र या अधिक है, प्रबंध या पूर्णकालिक 

निदेशक या प्रबंधक रखेगी । 
( 2 ) धाग 269 की उपधारा ( 2 ) के अनुसरण में रजिस्ट्रार 

के पास फाइल किए जाने के लिए अपेक्षित विवरणी और 
अनुसूची 13 के पंरा 3 के अनुरमण में उगत विवरणी में 
सम्मिलित किए जाने के अपेशिन प्रमाणाप प्रहप 25 में 
में फाइल किया जाएगा । 


( क ) नियम ख के पश्चा , निन्न 
किए जाएगे , अर्थात् : 


न प्रा . यापिन 


" 4 ग . धारा 43 – अधिनियम की धारा 13 उपधारा ( 1क ) 
के प्रयोजनों के लिए औसत वार्षिक ४ापारवन पान करोड़ रूप से 
कम नहीं होगा । 
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MINISTRY OF INDUSTRY 
11) म . धारा 310 -धारा 310 के पहले परतुक के प्रयोजनों के लिए निदेशक 
बोर्ड या उसकी किसी ममिति के प्रत्यक अधिवेशन के लिए 

(Department of Company Affairs ) 
पारिश्रमिक की रकम नीचे विहित राशि में अधिक नहीं 

New Delhi, the 10th June, 1988 
होगी । 

NOTIFICATIONS 
कपनिया जिनकी मगायत पूजी 

अधिकतम 

G .S .R . 694 ( E ) . - In exercise of the powers con 
बैठक फीम 

by clause ( a ) and (b ) of sub -section ( 1 ) of section 
50 लाख रुपये तक है 

642 of the Companies Act , 1956 ( 1 of 1956) and 

all other powers hereunto cnabling , the Central 
50 लाग्न पगे अधिक 

Government hereby makes the following amendments 
और 5 करोड तक है 

to the Companies ( Central Government s ) General 

Rules and Forms, 1956 , namely : 
5 करोड़ में अधिक और 10करोट तक है. 750 

___ 1 . ( 1 ) These rules may be called the Companies 
1 ) कार में अधिक है । 

( Central Government s ) General Rules and Forms 
10ग चारा 314 

( Amendment ) Rules, 1988 . 

( 2 ) They shall come into force on the 15th day 
( 1 ) धाग 3 ] । की उपधारा ( 1 ) के रवट ( य ) में प्रयाना of June, 1988 , 
के लिए काम मासिक पारिश्रमिक नीन हजार रुपये में गम 

2. In the Companies ( Central Government s ) 
नही हागा या उगसे अधिक होगा ; और 

General Rules and Forms, 1958 , - . 

( a ) after rule 4B, the following rules shall be 
( 2 ) घाग 31 ! को उपधारा ( । ख ) के प्रयाजना के लिए कुल 

inserted, namely , -- - 
___ मासिक पारिश्रमिक 6 हजार रुपये में कम नहीं होगा । " : 

" 4C . Section 43A , - The average annual turn 
( ग ) भम्प ग य के पश्चात् निम्नलिग्नित प्रस्प प्रत म्यापित 

over, for the purrposes of sub -section (1A) 
निया जागा - - 

of section 43A of the Act , shall be not 

less than rupees five crores. 
" परप म . ग 

4D Section 73 .-- - The rates of interest, for the 
कपनी का नाम . . . . . . . 

purposes of sub - sections ( 2 ) and ( 2A ) of 
अधिहित पू . . . . . . . . 

section 73 , shall be. - -- 
क पनी अधिनियम , 1956 

( a ) four per cent, where the delay in repay 
( प्रबंध निदेशक / पूर्णकालिक निदधाम । प्रबन्धक की नियुक्ति को विवरण 

ment is not more than fifteen days ; 
[ धारा 269 ( 2 ) आर अनुसूची - 13 के अनुगरण म ] 

( b ) five per cent, where the delay is more 

than fifteen days but not more than 
1 प्रबध या पूर्णकालिक निदेशक या प्रबंधक का नाम और पूरा पता । 

thirty days ; 
2. जन्म तिथि . . . . . . . 

( c ) twelve per cent, where the delay is morc 

than thirty days but not more than sixtv 
3 पदनाम ( उल्लेख करे कि प्रबत निदेशक है या पूर्णकालिक 

days. 
निदेशक या प्रधक ) . . . . . . . 

( d ) fifteen per cent , where the delay is more 

than sixty days." ; 
4 नियुक्ति की नागीण . . . . . . . . . . 

( b ) after rulc 10, the following rule , shall be 
5 पारिश्रभिना का , जिनके अनर्गत मदय परिलधिया भी है. मिश्रा inserted , namely : - - 
6 नियुक्ति की अवधि 

"10A. Section 269... 
7 निदशक बोर्ड और/ य शेयरधारका द्वारा माधान अधिवेशन 

( 1 ) Every public company, and every pri 
में पारित मकव्य ( उमकी प्रति म नग्न करे ) । 

vate company , which is a subsidiary of 

a public company, having a paid -up share 
हाताभर . . . . . . . . . . . 

capital of rupees one crore or inore shall 

have a managing or whole -time director 
पदनाम निदेशक " 

or a manager. 

( 2 ) The return required to be filed with thic 
प्रमाणपत्र 

Registrar, in pursuance of sub -acation 

( 2 ) of section 
प्रमाणित किया जाना है पि. कपनी अधिनियम 195th 

269 and the certificate 
चार 

required to be incorporated in the said 
2 .) ने गाय पठित प्रनस 13 की अपेक्षानो का अनुपालन किया गया है । 

return pursuant to naragraph 3 of 

Part II of Schedule XII, Whall he filed 
लखा गर्गक गचिव/ पूर्णकालिक पपगार 

in Forun 25C . 
साम्य . म मचित्र के हस्ताक्षर 

10B. Section 310 -~ For the ruposes of the first 
( नाम और पना । 

proviso to sprtion 310 thumount of 
साहन रा०1/ 11/ -7. Hि VI 

ronjurerntion hv Wyv nf fee for cach mort. 
ing of the Board of directors or 1 Can 
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[ मा II ( 1 )] 

मारन कागजपत्र अमाया ग 
- - - - - 

- - 

- - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - -- 
mittee thereof shall not exceed the sum Dated this . .. .. . . day of . ) . . . . 
prescribed below.---- 

SIGNATURE OF 
Companies having Paid up sharc capital Maximum 
Sitting Fee 

AUDITOR SECRETARY | 
Rs. 

SECRETARY IN 
Upto Rs. 50 lakhs 

- 

WHOLE - TIME 

250 
More than Rs. 50 lakhs and 

PRACTICE 
upto Rs . 5 crorcs 

-- 500 

(NAME AND ADDRESS ) 
More than Rs, 5 crores and 

[ File No. 16/ 88- CL. V ] 
upto Rs. 10 crores. 

750 
Above Rs. 10 crorcs . 

- 1000 मा . का . नि . (695 ( अ ) केन्द्रीय सरकार, कपनी अधिनियम , 1956 

( 1956 का । ) को धाग 64 को उपधारा ( 1 ) के सह ( क ) 
10C . Section 314. 

के साथ पठिन धाग 17 की उपधारा ( क ) द्वारा प्रबन 
( 1 ) The total monthly remuneration , for the शक्तियों का प्रयोग करत ए, रूपनी ( कर्मचारियो का विशिष्टियां ) 
purposes of clausc ( b ) of sub -section 

निम, 1975 में निम्नलिग्नित प्रौर मंगोधन करता है अर्यात : -- 
( 1 ) of section 314 , shall be not less 
than rupees three thousand or more ; and 

1 ( 1 ) इन नियमों का मक्षिन । काना ( कप बानिया की 
( 2 ) The total monthly remuneration, for the विशिष्टिपा ) ( मंगोधन ) नियम , 198५ है । । 

purposes of sub - section ( 1B ) of section 
314 , shall be not less than rupees six 

( 2 ) से 15 अन , 198५ का प्रवृत्त मग । 
thousand ." ; 

। कंपनी ( कर्मचारिगी पी विशिष्टिया ) निपम 1975 में ,.. . 
(c ) after Form No . 25B , the folowing Forin shall ( i ) नियम । के गपचाप निम्नलिखित नियम अन स्थापित किया 
be inserted , namely : 

माएगा , अर्थात् - 
" FORM NO . 25C "> 

॥ 11 . आवेदन य निमार मग पामचारियों की लाग नाग जिनका 
No. of Company . . . . . 

पारिश्रमिक 
Nominal Capital... . . . .. . . .. 

( क ) उपधारा ( क ) ः खड ( क ) के उपखए ( 1 ) प्रणा गान 

के लिए , प्रमि वित वर्ष महत्ता हमार रूपये में कम नदी 
THE COMPANIES ACT, 1956 

है , और 
(Return of appointment of Managing Director/Whole 

( ख ) उपधारा ( 2 ) के बा (i ) के उपखड (ii ) के प्रयोजना 
time Director|Manager ) 

के लिए प्रति मास 6 हजार रुपये से कम नहीं है । " ; 
( Pursuant to Section 269 ( 2 ) and Schedule - XIII ) 

( ii ) नियम 2 में , खंड ( स ) के पश्चात् , निम्नलिखिन खंड 
1. Name and full address of the 

भन स्थापित किया जाएगा, अर्थात् . 
Managing or Whole -time 
Director or Manager, 

" ( म ) अधिनियम की चाग 217 की उपधाग ( क ) के खंर 
2 . Date of birth . 

( क ) के उपखंड (iii ) के अतिंर्गत कंपनी में कर्मचारी 

द्वारा धारिम साधारण शेयरों की प्रतिशतता । " 
3 . Designation (mention whother 
Managing Director Whole - time 

[ फाइन सं . 1/ 6/ 88 - के वि . VI 
Director or Manager ) . 

वी० पी० गुप्ता , संयुक्त सचिव 
Date of appointment. 
Details of remuneration 

G .S.R , 695 ( E ).- - In exercise of the powers con 
including perquisites payable . 

fered by sub- section ( 2A) of section 217 read with 
Tenure of appointment. 

clause ( a ) of sub - section ( 1 ) of section 642 of the 

Companies Act , 1956 ( 1 of 1956 ) , the Central 
Date of resolution passed by 

Government hereby makes the following further 
Board of Directors and or share 

amendments in the Companies ( Particulars of 
holders in general meeting 

Employees ) Rules, 1975 , namely : . -. 
( copy thereof be enclosed ) . 

1. ( 1 ) These rules may be called the Companies 
Signature 

( Particulars of Employees ) ( Amendment ) Rules , 
Name 

1988 . 
___ Designation · Director " 

( 2 ) They shall come into forer ( 11 the 15th day 
Dated , this ............ day of . . . .... . . 19 . 

of June, 1988 . 
CERTIFICATE 

2 . In the Companics ( Particulars of Employces ) 

Rules, 1975 ... 
Certified that the requirements of Schedulc XIT 
read with Section 269 of the Companies Act, 1956 

( i) aftei rule 1 . th : tollowing rule all he inserted . 
have been complied with . 

namely , 


- - - 


- 


- - 


- 
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[ Pari 11 — SEÇ . 3 (1)] 
- - - - - - - 
" 1A . Application . — These rules shall apply to ( ii ) in rule 2 , after clause ( i) , the following 
such employees whose remuneration is . 

clause shall be inserted , namely : 

" (i) the ptrcentage of equity shares held by the 
( a ) not less than rupees seventy -two thou 

employee in the company within the mean 
sand per financial year, for the purpose of 

ing of sub - clause ( iii ) of clause (a ) of 
sub -clause (i) of clause ( a ) of sub 

sub - section (2A ) of section 217 of the 
section ( 2A ) ; and 

Act." 
( b ) not less than rupees six thousand per 
month , for the purpose of sub - clause ( ii ) 

[File No. 116188 -CL . V ] 
of clause ( a ) of sub -section (2A )." ; 

V . P . GUPTA , Jt. Sccy . 
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